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Nota: conform prcvederilor art.33 din Legea-cadru nr.l53/2017
a)-l.Salariile de baza prevdzute pentru funcliile de execulie sunt pentru gradalia 0. Salariul de
bazi pentru gradaliile 1-5 se detemind prin majorarea sala.riilor de baze pentru gradalia O,
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conf. prev. art.lo din Legea N.15312017 pdvind saladzarea personalului phtit din fondud
publice.

2-Penfu funcliile publice de conducere salariile de bazd cuprind sporul de vechime la nivel
rna-tim(gradalia 5).
b) l-Functionarul public de execulie din cadrul compartimentului Financiar-contabil, care
exerciE activilatea de control financiar preventiv, pe perioada de exetcitare a acesteia
beneficiazd conf. art.15 din Legea m.I53/2017 de nEjorare a salariului de bazi cu l0%.
2-Salaria{ri din cadrul DJEP Briila beneficiaz6 de spor pentru condi}ii periculoase sau
vatdmetoare de muncd, acordat in procent de 1502 din salariul de bazd, propo4ional cu timpul
efectiv lucrat. Sporul se acordi in conformitate cu prevederile art.l din Cap.I lit.B fi art.1 din
Cap.ll lit.I din Anexa ry.Vlll la Legea-cadru m.153/2017 privind sala zarea peIsonalului pldtit
din fonduri publice, cu modificdrile ti completerile ulterioare.
c)-Conform art.26 a1in.4,5,6 din Legea m.153/2017, salarialii DJEp Brdila beneficiaza de
primd de vacanld sub forml de vouchere de vacanld in cuantum de 1450 lei in conformitate cu
prevederile Ordonanfei de Urgenfd a Guvemului nr.8/2009, privind acordarea voucherelor de
vaca46, actualizatS. coroborate cu Ordomnta de Urgenfd a Guvemului nr.107/201g privind
modificarea $i complctarea unor acte normative, precum qi pentu prorogarea unor termene. .

Valoarea voucherelor de vacanli se acordd propo4ional cu perioada lucrata din an.
d)-Salarialii din cadrul D.J.E.P. Brdila beneficiazd de indemnizalie de hrand la nivelul anual a
doutr salarii de bazd minime brute pe lar5 garantate in platd, in conformitate cu prevederile
art.18 alin(1), alin.(2) din Legea-ca&u nr.153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din
fonduri publice, coroboratai cu prevederile art.l pct.ls din Ordonanta de Urgentd
nr.l/06.0i.2020 privind unele mlsuri fiscal bugetare. Indernnizalia de hrane se acorde
propo4ional cu dmpu.l efectiv lu.rd ilr .luna anjerioara. pentru anul 2020 cuantumul sumei este
de 347 lei / lu 
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