
. O,J,E,P/ CONSILIUL JUDETEAN BRAILA
Directia Judeteane .te Evidenta a Persoanelor

Btdila, B-dul Alexandru Ioan Cuzd rrt. 134
Tel:0239 611645 Fax:0239 -626269

VENITURI SALARIAIE

PENTRU FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCJII BUGETARE,,ADMINISTRATIE"
DIN CADRUL DIRECJIEI JUDETENE DE EVIDENTAA PERSOANELOR BRAILA

LA DATA DE 31.03.2024

Nola: corform prevederilor art.33 din Legea-cadru nr.153/2017
a)-l.Saladile de bazb au fost acordate conform prevederilor art.ll din Legea ff.1531201'1-
Legea cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificdrile qi

completS.rile ulterioare.
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A}FUNCTIIPUBLICE

A1} FUNCTII PUBTICE DE CONDUCERE

DIRECTOR EXECUTIV 9405 1344 347

5EF SERVICIU t594 1.085 347

a2)FUNCJII PUBTICE DE EXECUIIE

coNstUER,

CONSILIERJURIDIC,

INSPECTOR

(nivel studji: superioare)

SUPERIOR 5 6401 9!4 347

SUPFRIOR 4 6ZM 892 347 595

SUPERIOR 4 6244 492 347

ASISTENT 4 5041 720 347

ASISTENT 3 4918 703 347

b)FUNCJII CONTRACIUALE

b2)FUNCJII CONTRACTUALE DE EXECUJIE

INSPECTOR DE

SPECIATITATE

(nivel studii: superioare)

5 6102 472 347

REFERENT

(nivelstudii: mediil

5 4702 6-12 347

INGRIJITOR 4 3465 469 347



2-In salariul de baze pentru funcliile de conducere este inclusa gradatia aferentA transei de
vechime in munci la nivel maxim, conform art.lg alin (2) din Legea nr.l53/2017 privind
salarizar€a personalului pldtit din fonduri publice, cu modificdrile gi completerile ulterioare.
b) 1-Funclionarul public de executie din cadrul compartimentului Financiar-contabil, care

exercita adivitatea de control financiar prcventiv, pe perioada de exercitare a acesteia
beneficiaze conf. art.l5 din Le$eafi.l53l2ll1 de majorare a salariului de bazb cu l0%.
2-Salarialii din cadrul D.J.E.P. Brdila beneficiaza de spor pentru condilii periculoase sau

vatamatoare de munce, acordat in procent de 15% din salariul de baz,i, prcpo4ional cu timpul
efectiv ludat. Sporul se acorde ln conformitate cu prevede le art.l din Cap.I lit.B $ aft.l din
Cap.II lit.l din Anexa nr.VIII la Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului pldtit
din fonduri publicg cu modifictuile gi completarile ulterioare.

Sporul pentru conditii pedculoase sau vatlmAtoare de muncd se acorda avAnd in vedere
Dispozitia Pre$edintelui Consiliului JudEean Braila nr.4l9 din 18 octombie 2023 privilld
aprobarea Regularnentului privind stabilirea locurilor de munc5, a categoriilor de personal,
mddmea concretzi a sporului pentu condi{ii periculoase sau viitiimdtoare de munce, precum 9i
condiliile de acordare a acestuia pentru farnilia ocupationala de functii bugetare ,*Administratie"
din cadrul Directiei Judetene de Evide4e a Persoanelor Braila;
c)-Salarialii din cadrul D.J.E-P. Brdil4 ale ciror salarii Iunare nete sunt de pana h 8000 lei,
beneficiaza anual de voucherc de vacanli in cuantum de 1600 lei, in perioada 01.01.2024-
31.12.2026.

d)-incepand cu 01.10.2023, salariatii din cadrul D.J.E-P. Brdil4 care au un salariu lunar ner oe
penl la 8000 lei inclusiv, beneficiazd de indemnizatie de hrana lunard la nivelul anual a doua
salarii minime pe economie in vigoare la data de 01.01.2019. lndemnizalia de hrani, in
cuanfum de 347 lei,4unb, se acorda Fopo4ional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara


