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Brdila, B-dul Alexandru Ioan Cuza nr, 134
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VENITURI SALARIALE

PENTRU FAMIIIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE,,ADMINISTRATIE"
DIN CADRUL DIRECTIEI JUDETENE DE EVIDENTA A PERSOANELOR BRAILA

LA DATA DE 31.03.2025

Nota: conform prevederilor arf.33 din Legea-cadru nr.153/2017
a)-l.Salariile de bazd au fost acordate conform prevedeilor art.ll din Legea nr.1531201'7-

Legea cadru privind salarizarea pe$onaiului pHtit din fonduri publice, cu modificdrile qi

completa le ulterioare 9i a Hotdrarii Consiliului Judelean Btdila ff.230126.09.2024 privind
Stabilirea salariilor de bazd pentru funcfionarii publici gi personalul contractual din cadrul
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a)FUNCTIIPUBLICE

a1)FUNCTIIPUBLICE D CONDUCERE

DIRECTOR EXECUTIV 7r757 1500 347

SEF SERVICIU 1D252 .1085 347

a2)FUNCIII PUBLICE DE EXECUTIE

CONSILIER,

CONSILIER IURIDIg

INSPECTOR

{nivel studii: superioare)

SUPERIOR 5 8644 9r4 341 610

SUPERIOR 5 4644 914 347

SUPERIOR 8433 892 341

PRINCIPAL 5 7 294 979 347

AS]5TENT 4 6808 743 341

b)FUNCTlI CONTRACTUALE

b2)FUNCTII CONTRACT( ALE DE EXECUJ E

INSPECTOR DE

SPECIALITATE

(nivel studii: superioare)

5 4236 al2 347

REFERENT

(nivelstudil: medii)

5 6348 612 341

INGRIJITOR 5 4795 495 347



thmiliei ocupalionale "Administralie" din Directia Judeleand de Evidenta a Persoanelor Bdila.
2-in salariul de baze pentru functiile de conducere este inclusA gadafia aferente hanqei de

vechime in muncA la nivel ma-rinr, conform art.19 alin (2) din Legea nr.l53/2017 privind
salarizarea personalului pltrtit dh fonduri publice, cu modificdr.ile qi completArile ulterioare.
b) 1-Func{ionarul public de execulie din cadrul compartimentului Financiar-contabil, care

exercitd activitatea de conhol financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia

beneficiMl conf. art.l5 dln Legea,nt.l53l201'/ de majorare a salariului de bazd cu 10%.
2-Salarialii din cadrul D.J.E.P. Briila beneficiazd de spor pentru condilii pedculoase sau

vetdmdtoare de muncA, acordat in procent de 15% din sala ul de bazA, proporlional cu timpul
efectiv lucrat. Sporul se acordd in confomitate cu prevederile art.l din Cap.I lit.B $i art.l din
Cap.ll iit.l din Anexa nr.VIII la Legea-cadru .153/2017 privind salarizarea pe$onalului pldtit
din fonduri publice, cu modifictuile $i compietdrile ulte oare, precum $l aH.C. nr.569/201'1 .

Sporul pentru condilii periculoase sau vdtdmdtoare de munca se acoadd avand in vedere
Dispozilia Pretedintelui Consiliului Judeiean Br5ila nr.4l9 din 18 octombrie 2023 privind
aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal,
mArjmea concrcte a sporului pentru conditii peicuioase sau vAtamdtoare de muncd, precum si
conditiile de acordare a acestuiapenhu familia ocupaiionald de tunc{ii bugetare ,,Administratie"
din cadrul Dircciiei Judelene de Evidenli a Persoanelor Brdila;

Cuantumul sporului de conditii vitAmdtoare de muncd care face parte din sistemul de

salarizare rdmane la valoarea acordatd in luna noiembrie 2024, confolm prevedgdlor cuprinse tn
art.Il alin.(l) din O.U.G. nt.15612024 privind unele masuri fiscal bugetale in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii fiscale, pentru

modificarea gi completarea unor acte nomative, precum qi pentru ptorogarea unor lemrsnc, cu

modificdrile ti completerile ulte.ioare, cotoborat cu art.)aXVI, pct.l0 din cadrul Legii
.296/2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitilii financiare a

RomAniei pe termen lung, cu modificerile !i completerile ulte oare.

c)-Confolm art. LII djn O.U.c. nr156/2024, personalul din cadrul D.J.E.P. Brf,iia beneficiaza in
anul 2025 de vouchere de vacanld ln cuantum de 800 lei/an, penhu salarialii ale ceror salarii de

bazd nete din luna anterioaf5 acordiirii acestora sunt de pand la 8000 lei. Voucherele de vacantrd

emise in culsul anului 2025 se utilizeaze Deltru Dlata a cel mult 50% din conhavaloarea
pachetelor tuistice achizilionate,

d)-Salariatii din cadrul D.J.E.P. Brdil4 beneficiaze de indemnizatie de hrand lunam care se

acorda proportional cu timpul efectiv lucrat ln luna anterioari, in cuantum de 347 lei/lund, in
baza art.18 din Legea nr.l53/2017 - Legea cadru privind salarizarea personalului pl5tit din
fonduri publice, cu modificdrile 9i completarile ulterioale, corobomt cu art.XXVI pct.l din
Legea nr.29612023 pivind unele mAsuri fiscal-bugetare penhu asigumrea sustenabilil4lii
fnanciare a Romaniei pe temen lung, cu modificdrile gi completdrile ulterioarc; precum ti cu
art.U aljn.(2) din Ordonanla de Urgenld a Guvernului nr.15 6 dir\30.12.2024.


